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Referat af ordinær Generalforsamling i Svendborg Seniorakademi fredag den 24. 

oktober 2025 

Dagsorden 

1. Valg af dirigent 
2. Valg af referent 
3. Formandens beretning 
4. Godkendelse af regnskab 
5. Godkendelse af budget, herunder fastsættelse af kontingent 
6. Indkomne forslag 
7. Valg til bestyrelsen 
8. Valg af suppleanter 
9. Valg af revisor og revisorsuppleant 
10. Eventuelt  

 
Ad 1) Valg af dirigent 
Torben Frederiksen blev i lighed med sidste år opfordret som og enstemmigt valgt til dirigent. Dirigenten 
takkede for valget og fastslog, at generalforsamlingen var indkaldt på lovlig vis og ville foregå i henhold til 
dagsorden.   
 
Ad 2) Valg af referent 
Alice Lessel blev foreslået og enstemmigt valgt som referent. Valget blev modtaget. 
Generalforsamlingen gennemførtes med 42 deltagere. 
 
Inden overgang til videre behandling af dagsorden foreslog Bjørn Giessing, at punkt 6. Indkomne forslag 
blev flyttet ned som sidste punkt inden punkt 10. Eventuelt, da behandling af dette punkt var afhængigt af 
punkt 7. Valg til bestyrelsen og punkt 8. Valg af suppleanter. Dette blev godkendt af forsamlingen, men 
punktet vil i referatet fortsat hedde punkt 6, og punkterne refereres i den orden, de blev behandlet.  
 
Ad 3) Formandens beretning 2025 (i citat) 
” 
Status: 
Seniorakademiet er en levende og velfungerende forening.  
Det er en forening, hvor det er medlemmerne, der fylder huset med aktiviteter og liv.  
Vi har nu haft et helt år, hvor vi har måttet ”nøjes” med stueetagen her, og den har også været i brug, må 
man sige.  
Men lokalerne er overordentlig velfungerende, vores tre møderum supplerer hinanden meget fint, og 
skulle det knibe, kan vi tage forrummet i brug. 
Alt er udstyret med up-dateret IT. 
Vi har haft arrangementer, hvor vores Røde lokale her har været fyldt. Men vi har også kunnet være her. 
Så er det lidt trangt – og dejligt varmt. Men det går. 
Det har været et år, der har været meget fredeligt i forhold til netop lokaler og lejemål, og det har jeg 
faktisk ikke oplevet før i min tid som formand.  
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Med hensyn til aktiviteter, så har bestyrelsen som vanligt været til stede ved kommunens møde med de 
70-75 og 80-årige i Tåsingehallen, og der har været repræsentanter til stede ved Seniorerhvervs 
aktionsdag i Rundbuehallerne. Vi har også haft åbent hus her i august, hvor adskillige tovholdere var til 
stede og bemandede caféborde og kunne tage samtalerne med de fremmødte gæster. Desværre må vi 
nok konstatere, at vi var flere medlemmer end gæster. Men vi havde en fin dag, hvor vejret var godt. 
Vi ligger stabilt i medlemstal – har pt. 195 betalende medlemmer – og det er jo til den nye takst, hvor 
grundbeløbet på 650,- dækker for medlemskab og deltagelse i op til 4 aktiviteter. 
 
Økonomien er stabil og udgifterne ret forudsigelige. 
Men vi har også sparet på, hvad vi kunne. Vi har opsagt vores alarmabonnement og opsagt nogle IT-
programmer.  
Kommunen har ikke sparet på os i år, men tværtimod hævet vores medlemstilskud.               
Vi har haft møde med vores udvalgsformand Hanne Ringgaard og direktøren for området – Christian 
Barding - ang. genoptagelse af det rengøringstilskud, som blev taget i en tidligere sparerunde, men trods 
rykker for tilbagemelding via embedsværket og med mail direkte til Hanne Ringgaard er det ikke 
lykkedes at få en tilbagemelding. 
Men der er ro på økonomien, som Annelene senere vil komme ind på.  
Så alt er godt!  
Når vi får valgt en ny bestyrelse. 
Størstedelen af den nuværende bestyrelse har af mange forskellige grunde (alder; aftjent ”værnepligt”; 
og personlige og private grunde) valgt ikke at fortsætte. Derfor skal vi i dag have valgt en god portion nye 
kræfter ind i arbejdet.  
Der er indsendt forslag til vedtægtsændringer, så bestyrelsen kan slankes og dermed forhåbentlig blive 
fuldtallig. Jeg regner med, at indsenderen (Bjørn) senere vil folde forslaget og dets konsekvenser ud.  
Og så kommer den nye bestyrelse til at tegne Seniorakademiet. 
Jeg har jo altid stået på den holdning, at bestyrelsen skaber rammerne for aktiviteterne – og at det er 
medlemmerne, der udfylder dem. Det er også det, vores vedtægter foreskriver. Bestyrelsen skaber 
rammerne – og dermed er det medlemmerne, der udfylder dem. 
Det – synes jeg – er en god, stærk og demokratisk tilgang. 
Men så hører jeg jo også, at der er medlemmer, der mener, at bestyrelsen er usynlig!  
Til det må jeg jo så sige – GODT! Så er vi lykkedes med opgaven.  
Bestyrelsen skal ikke tage æren, og skal ikke bestemme, men sørge for – som sagt rammerne – men også 
at aktiviteterne falder indenfor Seniorakademiets område. 
Jeg håber, der er tilstrækkeligt med aktive medlemmer, der vil tage fat. 
Ellers har vi en anden situation.  
Jeg håber, det lykkes, så Seniorakademiet kan fortsætte. 
Men indtil videre vil vi fortsætte med dagens dagsorden. 
” 
Formandens beretning blev godkendt med applaus. 
 
Formanden takkede den afgående bestyrelse for godt udført arbejde i et velfungerende team med gode 
møder og god stemning.  
Den gamle bestyrelse ønsker god vind til en ny bestyrelse. 
 
Dirigenten takkede for veludført beretning. 
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Ad 4) Godkendelse af regnskab 
Kasserer Annelene Petersen gennemgik hovedtallene for regnskab 2024/2025 og redegjorde for, at 
gennemførte besparelser, specielt på annoncering, havde andel i et positivt fremfor et negativt resultat. 
Årsregnskabet er tilgængeligt på Seniorakademiets hjemmeside under fanen For Medlemmer. 
Regnskabet blev godkendt med applaus. 
 
Ad 5) Godkendelse af budget, herunder fastsættelse af kontingent 
Herefter blev budgettet gennemgået. På sidste års generalforsamling besluttedes et kontingent på kr. 650,- 
som enhedsbeløb på basis af 200 medlemmer. Vi er nu 195 medlemmer, og der kan sagtens komme nogle 
flere inden sommerferie. Kontingentet forbliver uændret. 
 
Budgettet blev godkendt som fremlagt på generalforsamlingen med applaus. 

 
Ad 7) Valg til bestyrelsen  
Dirigenten fastslog, at ingen af bestyrelsesmedlemmerne 
               
              Birgit Munk Hansen   
              Bo Weinkouff Hansen  
              Annelene Petersen  
              Lis Sundwell   
              Alice Lessel 
 
ønskede at modtage genvalg, og yderligere har Elsebeth Hansen, der blev genvalgt i 2024, valgt at træde ud 
af en kommende bestyrelse. 
Der er inden generalforsamlingen ikke fremkommet nye emner som kandidat for valg til bestyrelsen, hvor 
der herefter kun er ét tilbageblevet medlem. Dirigenten fastslog, at dette indebar en stor manko på 
medlemmer og efterlyste løsning heraf.   
 
Bjørn Giessing kunne herefter præsentere følgende emner: 
Jette Bjerregaard (som også vil varetage medlemsadministrationen) 
Marianne Moltke (som blev opfordret af Elsebeth Giessing) 
Bjørn Giessing (som efter 1 års pause vil genindtræde) 
Ove Rasmussen (som blev valgt sidste år)   
 
 Ad 8) Valg af suppleanter 
              Bendt Eriksen ønsker ikke at modtage genvalg. 
Der er inden generalforsamlingen ikke fremkommet nye emner som kandidat for valg som suppleant til 
bestyrelsen. 
Under mødet præsenterede Bjørn Giessing:  
Bente Krautwald som kandidat som suppleant, og under mødet stillede Inge Marie Fjordhauge (med 
tidligere bestyrelseserfaring) sig til rådighed som suppleant. 
 
Hele den nye bestyrelse blev præsenteret og enstemmigt valgt med applaus.  
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Forsamlingen godkendte at lade bestyrelsen bestå af 2 suppleanter, selv om det fremsendte 
ændringsforslag kun indbefattede 1 suppleant. 
 
Ad 9) Valg af revisor og revisorsuppleant 
             Revisor Susan Wegeberg ønsker ikke at modtage genvalg. 
Bendt Eriksen stiller sig til rådighed på posten som suppleant og blev enstemmigt valgt med applaus.  
 
             Revisorsuppleant Torben Nielsen modtager genvalg 
Torben Nielsen blev genvalgt med applaus. 
 
Ad 6) Indkomne forslag 
Som anført i Formandens Beretning og på vegne af en medlemsgruppe, indsendt v/Bjørn Giessing, er der 
fremsat forslag til ændringer af vedtægter vedrørende bestyrelse. Ændringsforslaget er fremsendt pr. mail 
til medlemmerne. 
Et ændringsforslag til ændringsforslaget fremsat på generalforsamlingen af Henrik Nørregaard blev afvist 
på mødet og henvist til indsendelse til den ny bestyrelse for behandling til næste år. 
 
Det fremsendte ændringsforslag blev gennemgået for forsamlingen af Bjørn Giessing og vedtaget. Afsnittet 
ændres herefter til:  
  
Bestyrelse   
Svendborg Seniorakademi ledes af en bestyrelse, der har det overordnede ansvar for Seniorakademiets 
aktiviteter. Bestyrelsen består af 3 – 5 medlemmer samt 1 suppleant. 2 suppleanter godkendt på 
generalforsamlingen. 
  
Hvis antallet af bestyrelsesmedlemmer i årets løb bliver mindre end 3, indkaldes til ekstraordinær 
generalforsamling med henblik på supplering af bestyrelsen.  Medlemmer af bestyrelsen vælges på 
generalforsamlingen for to år ad gangen, henholdsvis 2 og 3 bestyrelsesmedlemmer på valg om året. 
Suppleanten vælges for 1 år ad gangen.    
 
Ikke som dirigent, men som medlem, udtrykte Torben Frederiksen begejstring over det fremsendte forslag 
og den fleksibilitet, der nu bevirker, at Svendborg Seniorakademi kan fortsætte med en ny og mindre  
bestyrelse uden at skulle indkalde til ekstraordinær generalforsamling. 
 
Som følge af den noget mindre bestyrelse efterlyser Bjørn Giessing medlemmer, der vil påtage sig opgaver i 
forbindelse med PR m.v., da løsningen af mange praktiske opgaver vil blive for meget for bestyrelsen. 
 
Ad 10) Eventuelt 
Leif Damkier udtrykte stor ros for Bo Weinkouff Hansens IT-arbejde -  et arbejde, der ifølge ham, aldrig 
havde været udført bedre i Leifs tid i Seniorakademiet.  
Jette Ravnkilde fremsatte tilsvarende forskrækkelse over Bos fratræden.   
 
Henning Sundwell gentog til ny bestyrelse tidligere fremsat forslag om rengøring via rengøringsfirma for at 
spare på måske pris/administrative kræfter på administration af privat rengøring. 
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Dirigenten takkede for stor opbakning til denne generalforsamling, godt fremmøde, stor spørgelyst samt 
gode debatter og tiltro til en ny og meget kompetent bestyrelse. 
 
 
 
 
 
 

 
 
Dirigent Torben Frederiksen 24. oktober 2025 Referent Alice Lessel 24. oktober 2025 


